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СМІЛЯНСЬКА МІСЬКА РАДА  

    СЕСІЯ

Р І Ш Е Н Н Я

	


______________








№ __________
	Про внесення змін до рішення міської ради 

від 26.06.2024 № 82-17/VIII «Про затвердження 

Програми розвитку, підтримки та надання медичних 
послуг понад обсяг, передбачений програмою 
державних гарантій медичного обслуговування 
населення, комунального некомерційного 
підприємства «Смілянська міська лікарня» 
Смілянської міської ради на 2025-2027 роки»


Відповідно до п. 22 ч. 1 ст. 26, п. 3 ч. 4  ст. 42, ч. 1 ст. 59 Закону України від 21.05.1997 № 280/97–ВР «Про місцеве самоврядування в Україні», ст. 70,    п. 21 ч. 1 ст. 91 Бюджетного кодексу України від 08.07.2010 № 2456-VI, ч. 6    ст. 14, ст. 18 Закону України від 19.11.1992 № 2801-ХІІ «Основи законодавства України про охорону здоров’я», у зв’язку із рішенням міської ради від 26.03.2025 № 96-7/VIII «Про затвердження Програми забезпечення лікарськими засобами у разі амбулаторного лікування окремих категорій населення та за певними категоріями захворювань мешканців Смілянської міської територіальної громади на 2025-2028 роки», з метою надання фінансової підтримки підприємству для забезпечення якості та доступності надання медичної допомоги вторинного рівня населенню Смілянської міської територіальної громади та територіальних громад Черкаського району, підвищення ефективності використання бюджетних коштів, міська рада
ВИРІШИЛА: 

1. Внести зміни до рішення міської ради від 26.06.2024 № 82-17/VIII «Про затвердження Програми розвитку, підтримки та надання медичних послуг понад обсяг, передбачений програмою державних гарантій медичного обслуговування населення, комунального некомерційного підприємства «Смілянська міська лікарня» Смілянської міської ради на 2025-2027 роки» (далі – Програма), затвердивши Програму в новій редакції згідно з додатком.

2. Комунальному некомерційному підприємству «Смілянська міська лікарня» Смілянської міської ради звітуватися перед міською радою про хід виконання Програми до 01 березня наступного за звітним роком.
3. Організацію виконання рішення покласти на заступника міського голови відповідно до функціональних повноважень та відділ бухгалтерського обліку та звітності.
4. Контроль за виконанням рішення покласти на секретаря міської ради, постійну комісію міської ради з питань місцевого бюджету, фінансів, податкової політики, розвитку підприємництва, захисту прав споживачів, комунальної власності та постійну комісію міської ради з питань освіти, молоді та спорту, культури, охорони здоров’я, соціального захисту, засобів масової інформації.

Міський голова





       
          Сергій АНАНКО


	ПОГОДЖЕНО
	
	

	Секретар міської ради


	
	Юрій СТУДАНС

	Постійна комісія міської ради 

з питань місцевого бюджету, 

фінансів, податкової політики, 

розвитку підприємництва, 

захисту прав споживачів, 

комунальної власності


	
	Юлія ЛЮБЧЕНКО

	Постійна комісія міської ради                                                  

з питань освіти, молоді та спорту, 

культури, охорони здоров’я, 

соціального захисту,  

засобів масової інформації
	
	Рамазан ТАІБОВ


	Заступник міського голови 





	
	Тетяна КАРЛО

	Фінансове управління 





   
	
	Юлія ЛЮБЧЕНКО

	Юридичний відділ
	
	Оксана СІЛКО


	Начальник відділу 
бухгалтерського обліку та звітності
	
	Леся ЧЕМЕРИС

	
	Додаток 

ЗАТВЕРДЖЕНО

рішення міської ради

від ______________ № _______                                                                   


Програма розвитку, підтримки та надання медичних послуг 

понад обсяг, передбачений програмою державних гарантій медичного обслуговування населення, комунального некомерційного підприємства «Смілянська міська лікарня» Смілянської міської ради на 2025-2027  роки

1. Загальна характеристика Програми

1. Ініціатор розроблення Програми розвитку, підтримки та надання медичних послуг понад обсяг, передбачений програмою державних гарантій медичного обслуговування населення, комунального некомерційного підприємства «Смілянська міська лікарня» Смілянської міської ради на 2025-2027 роки (далі - Програма): комунальне некомерційне підприємство «Смілянська міська лікарня» Смілянської міської ради.

2. Розробник Програми: відділ бухгалтерського обліку та звітності.

3. Співрозробник Програми: комунальне некомерційне підприємство «Смілянська міська лікарня» Смілянської міської ради.

4. Відповідальний виконавець Програми: комунальне некомерційне підприємство «Смілянська міська лікарня» Смілянської міської ради. 

5. Учасники Програми: виконавчий комітет міської ради, комунальне некомерційне підприємство «Смілянська міська лікарня» Смілянської міської ради.

6. Термін реалізації Програми: 2025-2027 роки.

7. Загальний обсяг фінансування: обсяг фінансування заходів Програми здійснюється за рахунок коштів бюджету Смілянської міської територіальної громади, територіальних громад Черкаського району в межах коштів, передбачених на відповідний фінансовий рік, враховуючи конкретні завдання у межах наявного фінансового ресурсу.
2. Актуальність Програми
Відповідно до рішень міської ради від 10.07.2024 № 83-2/VIIІ «Про реорганізацію закладу охорони здоров’я міста Сміла», від 31.07.2024                № 84-8/VIIІ  «Про внесення змін до рішення міської ради від 10.07.2024            № 83-2/VIIІ «Про реорганізацію закладу охорони здоров’я міста Сміла», було реорганізовано комунальне некомерційне підприємство «Смілянська багатопрофільна лікарня ім. Софії Бобринської» Смілянської міської ради шляхом приєднання до комунального некомерційного підприємства «Смілянська міська лікарня» Смілянської міської ради.

Стан здоров’я населення - це найважливіший чинник соціально-економічного розвитку суспільства. Здоров’я людини є непересічною цінністю, має важливе значення у житті кожного, становить ключовий аспект національної безпеки, визначає можливості досягнення індивідуального і  
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суспільного добробуту та благополуччя, перспективи стійкого розвитку будь-якої країни в цілому і кожної територіальної одиниці окремо. Визначаючи здоров’я одним з невід’ємних прав людини, усі країни світового співтовариства 
докладають зусиль для його збереження та зміцнення. 

Вторинний рівень надання медичної допомоги, який в громаді забезпечує комунальне некомерційне підприємство «Смілянська міська лікарня» Смілянської міської ради, є важливою складовою частиною системи охорони здоров’я.
Поточний стан здоров’я населення громади, який характеризується порівняно високими показниками захворюваності, смертності та інвалідності, особливо від неінфекційних захворювань, таких як онкологічні, серцево-судинні та цереброваскулярні захворювання, хвороби обміну речовин, обумовлює збільшення потреби населення у медичній допомозі на вторинному рівні, яку існуюча система повною мірою задовольнити не в змозі. Відтак, виникає об’єктивна потреба  розвитку та вдосконалення системи медичної допомоги населенню на вторинному рівні. 

Програма орієнтована на забезпечення надання якісної медичної допомоги на вторинному рівні всім верствам населення за рахунок розвитку існуючих медичних послуг.

Комунальне некомерційне підприємство «Смілянська міська лікарня» Смілянської міської ради здійснює некомерційну діяльність, спрямовану на досягнення соціальних та інших результатів у сфері охорони здоров’я, без мети одержання прибутку, а також бере участь у виконанні державних і місцевих програм у сфері охорони здоров’я.

Актуальність Програми зумовлена необхідністю поліпшення якості надання та доступності вторинного рівня медичної допомоги населенню Смілянської міської територіальної громади, поліпшення матеріально-технічної бази закладу, створення необхідних та комфортних умов для перебування пацієнтів і роботи медичного персоналу, оновлення лікувально-діагностичної апаратури, підвищення престижу праці медичних працівників, покращення їхнього соціального та економічного становища. У програмі визначено цілі розвитку комунального некомерційного підприємства, основні завдання, вирішення яких сприятиме наданню вторинного рівня медичної допомоги населенню міста.

Покращення якості вторинного рівня надання медичної допомоги можливе лише при впровадженні нових інноваційних методів діагностики та лікування, закупівлі сучасного медичного обладнання та матеріальній мотивації праці медичних працівників. Досягнення цієї мети можливе лише за умови раціонального використання наявних фінансових та кадрових ресурсів, а також консолідації бюджетів різних рівнів для оплати послуг, які будуть надаватися комунальним некомерційним підприємством.
Протягом останніх років вирішено ряд завдань, спрямованих на забезпечення прав громадян на якісну та доступну медичну допомогу на
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вторинному рівні, створення належних умов для перебування пацієнтів та роботи медичного персоналу. Забезпечується ефективне використання цілодобового та денного ліжкового фонду, впроваджуються сучасні діагностичні методики (усі види ультразвукових досліджень, цифрова рентгенографія, сучасні види лабораторних досліджень та ін.), лікувальні методики, забезпечуються заходи з профілактики та ранньої діагностики  захворювань. Розроблено та впроваджено в роботу локальні клінічні протоколи надання вторинного рівня медичної допомоги та маршрути пацієнта.
Вдалося частково покращити матеріально-технічне, організаційне, кадрове та медикаментозне забезпечення структурних підрозділів підприємства. 
Разом з тим, стан здоров’я населення та надання медичної допомоги на вторинному рівні потребують покращення. В громаді залишається складною демографічна ситуація, що пов’язана з щорічним зменшенням кількості  населення в зв’язку з негативним природним приростом та порівняно високим рівнем смертності. Відмічається певний ріст показників інвалідності населення. На тлі несприятливих демографічних змін відбувається погіршення стану здоров'я населення, що проявляється порівняно високими показниками захворюваності і поширеності хвороб, особливо хронічних неінфекційних захворювань, зокрема хвороб системи кровообігу, злоякісних новоутворень, цукрового діабету. Водночас, відмічається тенденція до погіршення стану здоров'я молоді, збільшується частота соціально небезпечних хвороб, у тому числі туберкульозу та ВІЛ/СНІДу. 
Зростання захворюваності населення відбувається внаслідок поширення чинників ризику, зокрема тютюнопаління, зловживання алкоголем і вживання наркотиків, передусім серед осіб молодого віку. 

Захворюваність на інфекційні хвороби залишається також високою. Існує загроза поширення крапельних, особливо небезпечних, зоонозних інфекцій та паразитарних хвороб. 

На вторинному рівні надання медичної допомоги залишається низка питань, які потребують доопрацювання та вирішення, а саме:

- забезпечення структурних підрозділів закладу лікарськими засобами, імунологічними препаратами та виробами медичного призначення, реактивами та діагностичними системами для надання невідкладної допомоги усім хворим та стаціонарного лікування пільгових категорій населення; 
- оновлення санітарного автотранспорту;

- подальше зміцнення матеріально-технічної бази закладу, проведення робіт з ремонту та реконструкції приміщень закладу, постійне оновлення лікувального-діагностичної апаратури, медичного обладнання та медичного інструментарію;
- забезпечення оптимального температурного режиму та інших умов згідно з санітарними вимогами для комфортного перебування пацієнтів та роботи медичного персоналу. 
Існуючі проблеми охорони здоров’я є непростими для вирішення, мають
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багатоаспектний комплексний характер, що обумовлює необхідність оновлення
підходів до охорони здоров’я, розробки і реалізації нових стратегій та програм.

3. Мета Програми

Метою Програми є збереження та зміцнення здоров’я мешканців Смілянської міської територіальної громади та територіальних громад Черкаського району, підвищення ефективності заходів, спрямованих на профілактику захворювань, зниження рівнів захворюваності, інвалідності і смертності населення, підвищення якості та ефективності надання медичної допомоги, підвищення якості життя, забезпечення захисту прав громадян на охорону здоров’я.

4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми
Досягнення визначеної мети Програми можливе шляхом:
- надання фінансової підтримки лікарні для забезпечення якості та доступності надання вторинного рівня медичної допомоги населенню міста;
- проведення заходів, спрямованих на лікування серцево-судинних, судинно-мозкових, онкологічних, цереброваскулярних та інших захворювань серед населення міста;

- поетапне оновленням матеріально-технічної бази;

- вирішення кадрового питання та підвищення якості кадрового забезпечення та рівня професійної підготовки фахівців з питань профілактики і раннього виявлення хвороб, діагностики та лікування;
- підвищення ефективності санітарно-освітньої роботи та пропаганди здорового способу життя з широким використанням сучасних технологій та засобів масової інформації;

- пріоритетності надання медичної допомоги дітям, матерям та населенню похилого віку. 

5. Обсяги та джерела фінансування
Фінансування заходів Програми в процесі їхньої реалізації здійснюється за рахунок коштів бюджету Смілянської міської територіальної громади, територіальних громад Черкаського району (в межах коштів, передбачених на відповідний фінансовий рік), коштів обласного, державного бюджетів та інших джерел, незаборонених законодавством України.

Головним розпорядником коштів Програми є виконавчий комітет Смілянської міської ради, відповідальним виконавцем є комунальне некомерційне підприємство «Смілянська міська лікарня» Смілянської міської ради, яке забезпечує цільове та ефективне використання бюджетних коштів протягом усього строку реалізації Програми у межах визначених бюджетних призначень.
6. Перелік завдань і заходів Програми, результативні показники, 
напрями діяльності  
Продовження додатка
Завдання та заходи Програми викладені у додатку до Програми.
7. Координація та контроль за виконанням Програми
Координацію та контроль за виконанням Програми здійснюють секретар міської ради, постійна комісія міської ради з питань місцевого бюджету, фінансів, податкової політики, розвитку підприємництва, захисту прав споживачів, комунальної власності та постійна комісія міської ради з питань освіти, молоді та спорту, культури, охорони здоров’я, соціального захисту, засобів масової інформації.

Секретар міської ради 






Юрій СТУДАНС
Леся ЧЕМЕРИС
Додаток до Програми

ПЕРЕЛІК

завдань і заходів Програми розвитку, підтримки та надання медичних послуг понад обсяг, передбачений програмою державних гарантій медичного обслуговування населення, комунального некомерційного підприємства

 «Смілянська міська лікарня» Смілянської міської ради на 2025-2027 роки

	№ з/п
	Назва напряму діяльності (пріоритетні завдання)
	Перелік заходів Програми
	Строк виконання заходу
	Виконавець
	Джерело фінансування
	Очікуваний результат

	І
	Надання фінансової підтримки комунальному некомерційному підприємству
	Оновлення матеріально-технічної бази (в тому числі придбання обладнання та предметів довгострокового користування)
	2025-2027
	Виконавчий комітет міської ради,

КНП  «Смілянська міська лікарня» СМР  
	Кошти бюджету Смілянської міської терито-ріальної громади,  бюджетів територіальних громад Черкаського району та інших джерел, незаборонених законодавством України
	Надання якісної медичної допомоги населенню міста на сучасному  медичному обладнанні

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	Поліпшення матеріально-технічної бази, проведення капітальних ремонтів, реконструкцій та реставрацій
	2025-2027
	Виконавчий комітет міської ради,

КНП  «Смілянська міська лікарня» СМР  
	Кошти бюджету Смілянської міської територіальної громади,  бюджетів територіальних громад Черкаського району та інших джерел, незаборонених законодавством України
	Покращення умов перебування хворих в закладі та надання якісної медичної допомоги населенню міста

	
	
	
	
	
	Продовження додатка до Програми



	3
	
	Спрямування видатків на:

- збільшення коштів для забезпечення витрат на оплату енергоносіїв та інших комунальних послуг; 
- придбання предметів, матеріалів, обладнання, інвентарю, оплату послуг, крім комунальних;
- придбання продуктів харчування;
- придбання медикаментів, перев’язувальних матеріалів та виробів медичного призначення, у тому числі забезпечення осіб з інвалідністю та дітей з інвалідністю засобами догляду за стомою, підгузками та іншими технічними засобами для використання в амбулаторних та побутових умовах згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.12.2009 № 1301 «Про затвердження Порядку забезпечення осіб з інвалідністю, дітей з інвалідністю, інших окремих категорій населення медичними виробами та іншими засобами»; 
- придбання та виготовлення незалежно від вартості допоміжних засобів слуху, зору, руху, засобів протезування для кардіології, ендопротезів, інших протезів тощо; 
- лікування та профілактику стоматологічних захворювань;
- оплату пільгових пенсій (відшкодування Пенсійному фонду України  на оплату пільгових пенсій);

- забезпечення безоплатним та пільговим відпуском лікарських засобів за рецептами лікарів у разі амбулаторного лікування окремих груп населення та за певними 
	2025-2027
	Виконавчий комітет міської ради,

КНП  «Смілянська міська лікарня» СМР  
	Кошти бюджету Смілянської міської територіальної громади,  бюджетів територіальних громад Черкаського району та інших джерел, незаборонених законодавством України
	Стале функціонування комунального підприємства

	
	
	
	
	
	Продовження додатка до Програми



	
	
	категоріями захворювань згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 17.08.1998 № 1303 «Про впорядкування безоплатного та пільгового відпуску лікарських засобів за рецептами лікарів у разі амбулаторного лікування окремих груп населення за певними категоріями захворювання»;

- здійснення заходів боротьби з онкологічними захворюваннями, заходів протидії ВІЛ-інфекції, СНІДу;
- проведення медичного огляду військовозобов’язаних, забезпечення роботи медичної комісії, в тому числі виплата заробітної плати  з нарахуваннями;
- забезпечення специфічним лікуванням пацієнтів, хворих на СМА: закупівля лікарських засобів «Еврісді» або «Спінраза», відповідно до рекомендації профільних лікарів та враховуючи результати молекулярно-генетичного дослідження, які підтверджують у пацієнтів СМА
	
	
	
	


Секретар міської ради 
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